STATUT NIEPUBLICZNEGO GIMNAZJUM
FUNDACII ,,NAUKA | WIEDZA”

Rozdziat |

Przepisy ogdlne

81.

1. Szkota nosi nazwe: Gimnazjum Niepubliczne Fundacji "Nauka i Wiedza". Szkote prowadzi Fundacja
"Nauka i Wiedza", zwana dalej Fundacjg, z siedzibg w Warszawie, ul. Stryjenskich 21.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

3. Statut Szkoty jest wewnetrznym aktem prawnym regulujagcym dziatalnos¢ szkoty. Tworzone na jego
podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne.

4. Gimnazjum jest szkotg trzyletnig i daje mozliwos¢ dalszego ksztatcenia w liceum ogdlnoksztatcagcym,

liceum profilowanym, technikum lub szkole zawodowej. W klasie trzeciej odbywa sie egzamin gimnazjalny
w terminie ogtaszanym przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

§2.

1. Gtéwnym celem szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego i
fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

2. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dziatalno$¢ organéw szkoty i organizacji tam dziatajgcych
prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw

Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka.

3. Szkofa dziata zgodnie z podstawg ksztatcenia ogdlnego dla szkét publicznych i ma prawo prowadzenia
programow autorskich po ich zatwierdzeniu przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

4. Realizacja celéw szkoty moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z dyrektorem przez osoby
prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3.
Siedzibg szkoty jest miasto stoteczne Warszawa, ul. Stryjenskich 21.
§4.

1. Zasoby materialne szkoty pochodzg z dochoddéw wypracowanych przez Fundacje, wptat na cele Fundacji
oraz dotacji i darowizn.

2. Szkota moze korzystac ze wsparcia finansowego i materialnego oraz ustug oséb i instytucji.



§5.

Szkota zapewnia opieke i wychowawczo-pedagogiczng oraz warunki twdrczego rozwoju mtodziezy poprzez
organizacje zaje¢ pozaszkolnych.

§6.

Nauczyciele, uczniowie, ich rodzice i opiekunowie tworzg spotecznos¢ szkolng dbajgcg o dobre imie i
interes szkoty.

§7.
1. Uczniowie stanowig najwazniejszg czesc spotecznosci szkolne;.
2. Uczniowie majg prawo wptywania na biezgce funkcjonowanie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowa.

§8.
1. Nauczyciele majg obowigzek prowadzi¢ dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczg wedtug swojej
najlepszej wiedzy i umiejetnosci oraz ponoszg odpowiedzialnos¢ za jakos¢ tej pracy a takze odpowiadajg za
bezpieczenstwo ucznidw podczas wszystkich zajec lekcyjnych i pozaszkolnych.
2. Nauczyciele majg prawo naucza¢ zgodnie z wiasnym Swiatopogladem, przestrzegajgc zasad etyki
zawodowej przy zachowaniu wartosci okreslonych w § 2. niniejszego statutu.

Rozdziat Il
Organy szkoty

§9.

Organami szkoty s3:

1. Dyrektor

2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodzicow — w przypadku jej utworzenia

4. Samorzad Uczniowski - w przypadku jego utworzenia.
§10.

1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji.

2. Szkotg zarzadza dyrektor szkoty.

3. Czas pracy dyrektora i jego zastepcdw jest nienormowany.

4. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedng dla dyrektora jest Zarzad Fundacji.



§11.
Dyrektor szkoty:

1) podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty na podstawie wynikéw rozmowy kwalifikacyjnej.
Kandydat zostaje wpisany do Ksiegi Ucznidw Gimnazjum po podpisaniu przez rodzicow z Zarzadem
Fundacji umowy dotyczgcej ksztatcenia dziecka w szkole;

2) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy po zasiegnieciu opinii przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j.
Od tej decyzji przystuguje rodzicom lub opiekunom prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;

3) zatwierdza okresowe programy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty przygotowane przez
Rade Pedagogiczng, regulaminy wewnetrzne, okresla zakresy obowigzkéw nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

4) kieruje realizacjg programu dydaktyczno-wychowawczego szkoty zatwierdzonego przez Zarzad Fundac;ji;
5) kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty;

6) reprezentuje szkote na zewnatrz;

7) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami obstugi szkoty;

8) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, kontroluje innych pracownikéw szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo i higiene pracy;

9) odpowiada za catos¢ dokumentacji szkoty oraz jej dziatalnos¢ finansowa, z przekazanymi przez Zarzad
Fundacji kompetencjami;

10) uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zwotywanych na jego wniosek, wniosek Zarzadu
Fundacji lub nauczycieli;

11) zapewnia warunki dla dziatalno$ci Samorzgdu Uczniowskiego.

§12.
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna. W jej sktad wchodzga: dyrektor, jego zastepcy oraz wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. W pracach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat za zgodg dyrektora
zaproszeni konsultanci wytgcznie z gtosem doradczym.
2. Przewodniczgcym Rady jest dyrektor szkoty, ktory reprezentuje Rade na zewnatrz i kieruje jej pracami.
Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby

gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

3. Posiedzenia Rady s3 protokotowane.



§13.
1. Rada Pedagogiczna:
a) tworzy projekt programu szkoty i okresla kierunek dziatania dydaktyczno-wychowawczego;
b) ocenia, klasyfikuje i promuje uczniéw;
c) opracowuje z uczniami regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

2. Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe sktadajgce sie z nauczycieli danego przedmiotu
lub nauczycieli grupy przedmiotéw pokrewnych, ktére:

a) okreslajg zasady, cele i kryteria oceniania zawarte w Szkolnym Systemie Oceniania, bedacym
zatgcznikiem do statutu szkoty;

b) okreslajg formy wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
c) przedstawiajg dyrektorowi do zatwierdzenia projekt innowacji lub eksperymentu pedagogicznego.

3. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 zawieszane przez dyrektora szkoty, jezeli pozostajag w sprzecznosci z
obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego, statutem szkoty i statutem Fundaciji.

4. Rada Pedagogiczna stanowi forum dla wymiany doswiadczen w zakresie dziatalnosci wychowawczej i
dydaktycznej szkoty.

§14.

1. W szkole moze dziata¢ Samorzgd Uczniowski, ktéry po zatwierdzeniu regulaminu przez dyrektora szkoty
staje sie organem szkoty.

2. Utworzenie Samorzgdu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom wyrazanie opinii o dziatalnosci
szkoty oraz branie aktywnego udziatu w jej zyciu.

3. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego winien tworzy¢ warunki do wspotpracy uczniéw na zasadach
demokracji i tolerancji, a takze rozwijania ich samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci grupowej i
indywidualne;j.

§15.
1. Rada Rodzicéw jest organem reprezentujgcym spotecznos¢ rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest organem doradczym.

3. Zasady i tryb Rady Rodzicdw okresla jej regulamin.



Rozdziat Ill

Uczniowie

§16.
Uczniowie majg prawo do:
1) tworzenia organizacji uczniowskich;

2) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami oraz zasadami
egzekwowania wiedzy i oceniania postepow;

3) jawnej i umotywowanej oceny zachowania;
4) ubiegania sie o0 pomoc stypendialng organizowang przez Szkote lub Zarzad Fundacji;
5) korzystania z wszelkich dziatan pozalekcyjnych organizowanych przez klase lub Szkote;

6) zgtaszania wychowawcom i organom Szkoty wnioskow i postulatow dotyczgcych Szkoty i praw
uczniowskich;

7) odwotywania sie do Zarzagdu w przypadku dyscyplinarnego usuniecia ze szkoty.
§17.
Uczniowie majg obowigzek:
1) sumiennie realizowac¢ program dydaktyczny Szkoty na najwyzszym wtasnym poziomie;
2) odznaczac sie schludnym wyglagdem;
3) systematycznie i wytrwale pracowac nad wtasnym wszechstronnym rozwojem;
4) przestrzegac statutu szkoty;
5) dbac¢ o dobre imie i honor szkoty;

6) uczestniczy¢ we wszystkich obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych i systematycznie
przygotowywac sie do nich;

7) przestrzegac porzadku szkolnego, dbaé o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz innych uczniéw;

8) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz poza szkotg.
§18.

Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw w przypadku:

1) uchylania sie od udziatu w obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych;



2) niewywigzywania sie rodzicow (opiekunéw) z umowy zawartej z Zarzagdem Fundacji w sprawie
ksztatcenia dziecka w szkole,

3) ciezkiego naruszenia dyscypliny szkolnej;
4) picia alkoholu badz przebywania pod jego wptywem na terenie szkoty;
5) zazywania badz posiadania narkotykéw;

6) wulgarnego, niemoralnego lub agresywnego zachowania sie.

Rozdziat IV
§19.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg przepisy kodeksu pracy.
2. Nauczyciele majg prawo:
a) nauczac zgodnie z wlasnym Swiatopogladem, przestrzegajac zasad etyki zawodowej;

b) oczekiwa¢ i wymagac kulturalnego stosunku do nich ze strony przetozonych i innych cztonkow
spotecznosci szkolnej;

c) nieskrepowanego wyrazania na forum Rady Pedagogicznej swoich opinii na tematy zwigzane z realizacjq
procesu dydaktyczno-wychowawczego;

d) wspétudziatu w formutowaniu programoéw nauczania i wychowania w szkole.
3. Nauczyciele majg obowigzek:

a) prowadzi¢ prace dydaktyczno - wychowawczg z uczniami przydzielonych klas w zakresie nauczanego
przedmiotu wedfug swojej najlepszej wiedzy i umiejetnosci;

b) przestrzega¢ wynikajgcych z planu godzin rozpoczecia i zakoriczenia zaje¢;

c) zapewnic¢ bezpieczenstwo ucznidow w trakcie prowadzenia zajec szkolnych i pozaszkolnych;
d) respektowac zalecenia dyrektora szkoty;

e) szanowac godnosc¢ osobistg i prawo do wtasnych przekonan uczniéw;

f) uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej;

g) pomagac uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

h) przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustnie poinformowac ucznia o przewidywanym
dla niego stopniu (okresowym lub rocznym) z prowadzonego przedmiotu.



Rozdziat V

Rodzice

§20.

1. Rodzice mogg wptywac na funkcjonowanie szkoty poprzez powotanie Rady Rodzicéw, ktdrej regulamin
zatwierdza dyrektor szkoty.

2. Rodzice majg prawo do uzyskiwania petnej informacji dotyczacej programow dydaktyczno-
wychowawczych szkoty oraz postepdw w nauce swoich dzieci.

3. Rodzice majg obowigzek:
a) scisle wspotpracowad ze szkotg w procesie wychowawczym wtasnego dziecka;

b) przestrzegac statutu szkoty i zarzagdzen dyrektora.

Rozdziat VI
Organizacja szkoty
§21.

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

2. Podstawowg formg pracy szkoty s zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Terminy ferii i dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych okresla w kazdym roku Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu w Sprawie Organizacji Roku Szkolnego.

Rozdziat VII
Przepisy korncowe
§22.
Statut szkoty moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Zarzadu
Fundacji. Propozycja zmian powinna by¢ zaopiniowana przez dyrektora szkoty. Propozycje zmian zgtaszac
moga rodzice ucznidéw i Rada Pedagogiczna.

§23.

Decyzje o likwidacji Szkoty podejmuje Zarzad Fundacji. Majatek szkoty z chwilg jej likwidacji powraca do
Fundacji. Dokumentacja procesu dydaktycznego szkoty w razie jej likwidacji zostanie przekazana do



archiwum Kuratorium Oswiaty w Warszawie. Zarzad Fundacji ma obowigzek poinformowa¢ Kuratorium
Oswiaty oraz urzad prowadzacy ewidencje placowek oswiatowych o zamiarze likwidacji szkoty na siedem
miesiecy przed wyznaczong datg likwidacji.

Statut szkoty obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2005 r.
Nieznajomos¢ Statutu nie zwalnia z obowigzku przestrzegania jego postanowien.

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
GIMNAZJUM NIEPUBLICZNEGO FUNDACIJI ,,NAUKA | WIEDZA”

|. Zatozenia pedagogiczne.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajgcych
te podstawe.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy.

Il. Cele oceniania szkolnego.

Ocenianie ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

lll. Formy i sposoby oceniania.

1. Klasyfikacja roczna i srddroczna polega na ustaleniu oceny z zaje¢ edukacyjnych w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

stopien celujgcy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry —4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajgcy — 2

stopien niedostateczny — 1.



Skale powyzszg stosuje sie rowniez w ocenianiu biezgcym.
2. Kryteria ocen:

ocena celujgca — otrzymuje jg uczen, ktory:

- opanowat w stopniu bardzo dobrym wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania w danej
klasie, a ponadto posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza rozszerzony program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne zainteresowania,

- i/lub biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe oraz rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

- i/lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia;

ocena bardzo dobra — otrzymuje jg uczen, ktéry:

- opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie,

- sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
problemdéw w nowych sytuacjach;

ocena dobra — otrzymuje jg uczen, ktory:

- opanowat wiedze i umiejetnosci na poziomie przekraczajgcym wymagania opisane w podstawie
programowej,

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne,

- opanowat w znacznej czesci wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie;

ocena dostateczna — otrzymuje jg uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej,

- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

ocena dopuszczajgca — otrzymuje jg uczen, ktory:

- rozwigzuje (wykonuje) z pomocg nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci, ale nie spetnia wymagan zawartych w podstawie programowej, co moze stwarzaé
powazne trudnosci w dalszym ksztatceniu;

ocena niedostateczna — otrzymuje jg uczen, ktory:

- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

- nie jest w stanie rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci;

3.0cenianiu moga podlegac:

a) odpowiedzi ustne,

b) réinego rodzaju prace pisemne,

c) prace praktyczne,

d) terminowos¢ wywigzywania sie z natozonych obowigzkéw,



e) zaangazowanie w pozalekcyjne dziatania szkolne, turnieje i zawody pozaszkolne,

f) przygotowanie do zaje¢ (w tym posiadanie podrecznikow, niezbednych przyboréw i stroju na zajecia
wychowania fizycznego),

g) zaangazowanie w zajecia,

h) udzielanie pomocy kolezankom i kolegom,

i) wkifad pracy w przypadku zadan wykonywanych w grupach lub zespole sportowym,

i) udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych (wedtug kryteriow, ustalonych przez nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotow),

k) wyniki testdw sprawnosciowych wedtug tabel wieku.

4. Sprawdziany biezagce mogg obejmowac materiat z pieciu ostatnich lekc;ji i nie muszg by¢ zapowiadane.

5. Sprawdziany pisemne odbywajace sie po zakonczeniu danego dziatu tematycznego muszg byé
zapowiedziane z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem i wpisane do dziennika jako temat lekcji. Takie
sprawdziany mogg by¢ poprzedzone lekcjg powtérzeniowa.

6. Uczen moze podlegac sprawdzaniu wiedzy wymienionemu w punkcie 5 tylko raz dziennie.

7. Pod koniec semestru mogg odbywacd sie sprawdziany semestralne, ale muszg by¢ zapowiedziane co
najmniej dwa tygodnie wczesniej, muszg by¢ wpisane do dziennika i ewentualnie mogg by¢ poprzedzone
lekcjg powtdrzeniowa.

8. Dopuszcza sie jeden dziennie sprawdzian semestralny.

9. Liczba sprawdzianow w tygodniu nie moze przekroczy¢ trzech, w tym maksymalnie dwa mogg by¢
sprawdzianami semestralnymi.

10. W zaleznosci od specyfiki przedmiotu dopuszcza sie wykonanie przez ucznia pracy samodzielnej —
referatu, projektu, pracy plastycznej, doswiadczenia, modelu, pomocy naukowej itp.

11. Oceny biezgce i klasyfikacyjne ustala nauczyciel danego przedmiotu, majgc na uwadze indywidualne
mozliwosci edukacyjne ucznia, zaangazowanie i wysitek wiozony w opanowanie materiatu.

12. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

e) dbatosc o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

13.Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne.



Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

- wnosi twérczy wktad w rozwaj szkoty,

- aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych,

- spontanicznie i samodzielnie wykonuje prace na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,
- rozumie normy spoteczne i je stosuje, reaguje w przypadku tamania ich,

- spontanicznie spieszy z pomocg innym,

- sumiennie wypefnia obowiazki szkolne,

- pracuje nad wtasnym rozwojem,

- dba o dobre imie szkoty, godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

- charakteryzuje sie wzorowa kulturg osobistg i nienagannymi manierami,

- dba o majatek szkoty.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,
- stosuje sie do norm spotecznych w szkole i poza nig,

- nie uchyla sie od wspdtpracy i pomocy innym,

- wypetnia obowigzki szkolne,

- rozumie potrzebe pracy nad sobg,

- charakteryzuje sie wysoka kulturg osobistg,

- szanuje cudzg wiasnos¢ i majatek szkoty,

- reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

- stosuje sie do ustalonych zasad i norm spotecznych,

- przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej,

- wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

- szanuje godnosc¢ innych oséb,

- nie utrudnia prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

- szanuje majgtek szkolny i wtasnos¢ prywatna,

- bierze aktywny udziat w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty i innych,
- poproszony pomaga innym.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

- bierze udziat w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty i innych,
- upominany stosuje sie do ustalonych zasad i wykonuje polecenia,

- stara sie nie naruszac godnosci osobistej innych,

- zdarza mu sie nie przestrzega¢ norm kulturalnego zachowania,

- zdarza mu sie utrudnia¢ prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

- wykazuje cheé poprawy,

- ma problemy z dbatoscig o majatek szkolny i wiasnos$¢ prywatna.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
- nie wykazuje zainteresowania dziataniami na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

- lekcewazy polecenia, ustalone zasady i normy spotfeczne,
- przytacza sie do grup i jednostek famigcych zasady wspotzycia spotecznego,



- nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

- utrudnia prowadzenie zajec lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,
- upominany stara sie poprawi¢ swoje zachowanie,

- czesto niszczy majatek szkoty i innych.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktoéry:

- czesto stwarza sytuacje prowadzace do famania zasad wspétzycia spotecznego,
- uchyla sie od wszelkich dziatan na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

- celowo i swiadomie niszczy majatek szkoty,

- narusza wtasnosc szkolng i prywatna,

- narusza nietykalnos¢ cielesna,

- narusza godnos¢ osobisty, uzywajgc stéw i gestow uwtaczajacych, obrazliwych,
- przesladuje psychicznie innych,

- stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i zycia swojego i innych,

- mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone zasady,

- nagminnie opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

- nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

- zachowuje sie nagannie takze poza terenem szkoty,

- nagminnie utrudnia prowadzenie zajec lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

- nie wykazuje checi poprawy.

IV. Komunikacja z uczniami i rodzicami.

1. Nauczyciele na poczgtku roku szkolnego informujg uczniéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ obowigzkowych i

dodatkowych.

2. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny.

3. Uczen musi zostac poinformowany o ocenie, jakg uzyskat ze sprawdzianu ustnego lub pisemnego.
4. Uczen ma prawo do uzyskiwania informacji o ocenach w sposdb nie naruszajgcy jego godnosci.

5. Uczen ma prawo do uzyskania ustnego lub pisemnego uzasadnienia uzyskanej oceny.

6. Uczen ma prawo wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy pisemne;.

7. Rodzice za posrednictwem dziennika internetowego otrzymujg na biezgco informacje o ocenach
czastkowych, semestralnych i rocznych swoich dzieci.

8. W czasie zebran i dni otwartych rodzice ucznidow moga otrzymac wykaz ocen uzyskanych ze wszystkich
przedmiotow.

9. Na miesigc przed wyznaczonym terminem semestralnej lub rocznej rady klasyfikacyjnej uczen i jego
rodzice otrzymujg informacje o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych.



V. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

1. Na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni
specjalistycznej szkota dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie.

2. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego lub przedmiotdw artystycznych nalezy w szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw, wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

3. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, technologii informacyjnej lub
nauki drugiego jezyka obcego podejmuje dyrektor na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
zwalnia ucznia z wada stuchu lub gteboka dysleksjg rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na podstawie zaswiadczenia z klubu sportowego pod warunkiem, ze liczba odbywanych tam
zajec nie jest mniejsza niz liczba godzin wychowania fizycznego w szkole.

VI. Klasyfikowanie i promowanie.
1. Uczen jest klasyfikowany dwukrotnie w ciggu roku szkolnego.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i z
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

7. Egzaminy klasyfikacyjne odbywaja sie w tygodniu poprzedzajgcym rade klasyfikacyjng. Na wniosek
ucznia lub jego rodzicdw, w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze wyznaczy¢ inny termin
egzamindéw. Nie pdzniej jednak niz przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

8. Informacja o grozbie nieklasyfikowania ze wzgledu na frekwencje zostaje przekazana uczniowi i jego
rodzicom na miesigc przed terminem rady klasyfikacyjnej.



9. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje roczny materiat nauczania z danego przedmiotu. Nauczyciel
przedmiotu przygotowuje zestaw zagadnien na egzamin i przedstawia dyrektorowi szkoty do akceptacji.
Komisje na egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor szkoty.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami.

11. Uczen, ktory otrzymat na koniec roku oceny wyzsze od niedostatecznej z wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskuje promocje do klasy programowo
wyzszej.

12. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje z wyréznieniem.

13. Uczen, ktdry otrzymat na | semestr roku szkolnego dwie (lub wiecej) oceny niedostateczne, moze zostac
skreslony z listy uczniow w wyniku uchwaty Rady Pedagogiczne;.

14. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec¢ edukacyjnych
obowigzkowych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Przy podejmowaniu takiej decyzji Rada
Pedagogiczna bierze pod uwage sytuacje ucznia, jego stosunek do obowigzkéow szkolnych, stopien
zaangazowania i zainteresowania innymi zajeciami edukacyjnymi.

15. Uczen, ktéry na koniec roku szkolnego otrzymat wiecej niz dwie oceny niedostateczne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zostac skreslony z listy uczniéw szkoty.

16. Uczen, ktéry zdat egzamin poprawkowy i na koniec | semestru nastepnego roku szkolnego otrzymat
ocene niedostateczng z tego samego przedmiotu, moze by¢ skreslony z listy uczniéw szkoty w wyniku
uchwaty Rady Pedagogicznej.

17. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

18. Odwotanie sie od wystawionej oceny musi by¢ zgodne z aktualnym rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowe.

VIl. Postanowienia koncowe.

1. Zmian w szkolnym systemie oceniania dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

2. Nieznajomosc Szkolnego Systemu Oceniania nie zwalnia z obowigzku przestrzegania jego postanowien.

Powyzszy Statut oraz Szkolny System Oceniania wchodzg w zycie z dniem 01.09.2010 roku.



